
Queridos miembros de ACPOE,

Comenzamos este nuevo año con renovada esperanza y el firme compromiso de
continuar sirviendo con excelencia a nuestras comunidades educativas. los tiempos
recientes nos han recordado que la incertidumbre es parte inevitable del camino,
pero también que nuestra fortaleza colectiva y nuestra fe en la misión que nos une
son más poderosas que cualquier obstáculo. 

La resiliencia que caracteriza a nuestros programas y a cada uno de ustedes es
testimonio de lo que podemos lograr cuando enfrentamos los retos con valentía,
creatividad, colaboración y sobre todo juntos. hemos aprendido a adaptarnos, a
reinventarnos y a mantener viv al llama de la oportunidad educativa aun en medio de
los cambios presentes. 

que este año sea uno de crecimiento y optimismo, sigamos mirando al futuro con
confianza, sabiendo que cada esfuerzo cuenta, que cada estudiante alcanzado
representa una historia transformadora, y que juntos continuaremos construyendo
un legado de esperanza y oportunidad. 

Con aprecio y determinación 

Dr. Alejandro Morales Ortiz 
Presidente Junta Directiva 2024-2026

Últimos eventos, talleres, recursos y más. ¡Sigue leyendo!
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La Conferencia Anual del COE, que
tuvo lugar del 7 al 10 de septiembre en
Chicago, IL. Bajo el lema “Opening
Doors, Changing Lives: The
Transformative Power of Education,”
se destacó cómo la educación
transforma vidas, abre oportunidades
y fortalece el apoyo a estudiantes y
comunidades desventajadas.
Pudimos disfrutar del “Newcomers
Reception” con nuestros nuevos
directores de la región. 

“ O P E N I N G  D O O R S ,  C H A N G I N G  L I V E S :  T H E
T R A N S F O R M A T I V E  P O W E R  O F  E D U C A T I O N , ”

Conferencia Anual COE 2025

La conferencia ofreció a través de
los talleres, paneles y sesiones
colaborativa, la oportunidad de
impulsar el compromiso colectivo
de continuar derribando barreras
y construyendo caminos hacia un
futuro más próspero. 

H Y A T T  R E G E N C Y ,
C H I C A G O ,  I L .  



Este año, la ACPOE logró alcanzar la
meta propuesta para la recaudación
de Fair Share. Nos enorgullece además
haber cumplido con los objetivos de
Fair Share a nivel de estado como
Puerto Rico, lo que nos ha hecho
merecedores del premio como el
estado con la mayor cantidad de
nuevos contribuyentes.

“ O P E N I N G  D O O R S ,  C H A N G I N G  L I V E S :  T H E  T R A N S F O R M A T I V E
P O W E R  O F  E D U C A T I O N , ”

Conferencia Anual COE 2025 

COE Fair Share

Durante la conferencia anual,  la
Dra. Luna cesó sus funciones como
“Board Chair” del COE y pasa a ser
“Past Chair”.   Gracias por
representar nuestro terruño y
nuestra ACPOE.

¡Gracias, Dra. Mara Luna!

CEREMONIA DE
INSTALACIÓN 

COE BOARD CHAIR



Lcda. Daileen López Figueroa, recipiente de la Beca de mejoramiento profesional:

Asistir a la conferencia del Council for Opportunity in Education (COE) fue una
experiencia profundamente enriquecedora que reafirmó y fortaleció mi
compromiso con mis estudiantes del programa Upward Bound Math and Science.
Compartir con colegas de distintas partes de Estados Unidos, escuchar sus
historias, y aprender de sus estrategias y desafíos, ha sido un gran impulso para
seguir innovando y mejorando mi programa. Esta oportunidad no solo renovó mi
motivación, sino que también me recordó que no estamos solos en esta misión:
somos parte de una comunidad dedicada a empoderar a jóvenes con talento y
potencial, brindándoles las herramientas y el acompañamiento que necesitan
para convertirse en profesionales exitosos.

Gracias al Council for Opportunity in Education (COE), puedo cumplir con una
misión vital: abrir puertas y crear oportunidades para estudiantes de primera
generación, de bajos ingresos y en situaciones vulnerables. Ser parte de esta red
ha sido una experiencia transformadora. No solo me permitió crecer
profesionalmente, sino también renovar mi compromiso con la misión que
compartimos: abrir caminos hacia oportunidades a estudiantes que merecen
alcanzar su máximo potencial. También quiero agradecer sinceramente a
Asociación Caribeña de Programas de Oportunidades Educativas (ACPOE) por
brindarme la increíble oportunidad de participar en la conferencia anual del COE
en la ciudad de Chicago. Fue enriquecedor asistir a esta conferencia que me
inspiró profundamente y reafirmó mi compromiso con la educación. Me llevo
aprendizajes valiosos, conexiones significativas y una motivación renovada para
seguir trabajando con pasión y propósito.

Conferencia Anual COE 2025 



COE's Executive Leadership Institute 2025

Leonardo Orta, Participante del Executive Leadership Institute de nuestra región

Participar en el Executive Leadership Institute del COE 2025 ha sido una
experiencia profundamente enriquecedora tanto a nivel profesional como
personal. A lo largo de la jornada , tuve la oportunidad de fortalecer mis
habilidades de liderazgo estratégico, comunicación efectiva y toma de decisiones
en entornos complejos, todo dentro de un marco colaborativo y de aprendizaje
continuo.

Uno de los aspectos más valiosos fue la posibilidad de compartir experiencias con
líderes de distintos ámbitos, lo que me permitió ampliar mi perspectiva sobre los
desafíos contemporáneos que enfrentan las instituciones educativas que tienen
programas que sirven a participantes de bajos recursos y primera generación. De
esta manera pude tener una comprensión mayor del contexto local a la luz de la
realidad nacional que compartimos con los programas TRIO.

De igual manera, las sesiones de trabajo, los casos prácticos y las conversaciones
con mentores me impulsaron a reflexionar sobre la importancia de liderar con
propósito, empatía y adaptabilidad. Comprendí que el liderazgo no solo se trata
de dirigir equipos, sino de inspirar, escuchar y crear las condiciones para que
otros puedan crecer y aportar lo mejor de sí mismos.

En resumen, el Executive Leadership Institute del COE 2025 fue una oportunidad
única para fortalecer mis competencias, renovar mi compromiso con la
excelencia y reafirmar mi convicción de que el liderazgo efectivo comienza con el
autoconocimiento y la coherencia entre valores y acción. Agradezco infinitamente
a la ACPOE por la oportunidad invaluable que me otorgó.



El pasado 21 de octubre de 2025 se
llevó a cabo el Encuentro de
Directores 2025. El taller de este
encuentro fue titulado "Innovación
y Creatividad en el Trabajo" por el
Sr. José Cruz - Director Ejecutivo
KINESIS.   Los objetivos se lograron
al fomentar un ambiente propicio
para la innovación, desarrollar
habilidades creativas y de
pensamiento lateral, e implementar
técnicas para la generación y
evaluación de ideas innovadoras. 

H O T E L  H Y A T T  
M A N A T Í ,  P U E R T O  R I C O

Encuentro de Directores 2025 

También se realizó un conversatorio
dirigido con los directores, de parte del
COE, referente a los acontecimientos
actuales del acceso a la educación. 

Agradecemos al Comité de
Mejoramiento Profesional por hacer
posible este evento.



Comité de Ética Informa

D R .  A L F R E D O SA N T I AG O,  
C O O R D I N A D O R  C O M I T É  D E  É T I CA



Anuncios



Anuncios

Síguenos en nuestras redes sociales:

 ¡Hasta la próxima!


